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中国科学院机关党委关于举办

中国科学院第五届职工技能大赛的通知
各分院分党组、院属各单位党委：

为深入学习贯彻习近平总书记关于技能人才工作的重要指示批示精神，贯彻落实国家“十五五”规划纲要关于“培养造就卓越工程师、大国工匠、高技能人才”的战略部署，大力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神和科学家精神，引导和带动我院广大技能人才不断提升专业技术水平，为我院奋力抢占科技制高点、全面实现“四个率先”和“两加快一努力”目标任务提供高技能人才支撑，经研究，决定举办中国科学院第五届职工技能大赛。现将有关事项通知如下。
一、目标原则
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届历次全会精神，学习贯彻习近平总书记关于科技创新的系列重要论述和对中国科学院的重要指示批示精神，紧紧围绕抢占科技制高点，充分发挥技能大赛在提升职工技能水平、挖掘高技能人才方面的积极作用，引导全院职工抢抓科研范式变革机遇、筑牢安全发展底线，带动院属单位结合实际组织开展本单位职工技能竞赛，助力加快突破关键核心技术，为我院奋力抢占科技制高点、全面实现“四个率先”和“两加快一努力”目标任务作出新的更大贡献。
二、活动主题
抢占科技制高点  锤炼技能助攻坚
三、组织单位
指导单位：中国科学院机关党委
主办单位：中国科学院工会委员会
承办单位：
1.机械工程领域：西安光学精密机械研究所承办
2.网信智能应用领域：计算机网络信息中心承办
3.科技安全领域：中国科学院办公厅指导，昆明分院、昆明动物研究所承办
四、时间地点
时间：2026年7月-10月
地点：现场比赛地点见各领域组织方案
五、参赛人员
参赛人员为中国科学院在职职工、博士后。
院属单位可根据实际情况选派人员参加不同领域比赛，鼓励各单位在开展本单位技能竞赛的基础上遴选人员参赛。
各单位参赛人员参加比赛的城际交通费、比赛期间住宿费自理，其他费用由中国科学院工会委员会承担。
六、比赛安排
各领域比赛安排及报名方式见附件1-3。

赛事具体安排将在中国科学院职工技能大赛专题网站（网址：https://qtgz.cas.cn/zgzj/ztzl/zgjnds/）上发布。
七、奖励方式
1.个人奖励：根据参赛情况对表现优异的选手授予“中国科学院技能标兵（XX领域）”称号，颁发证书、奖牌和奖金。
2.团队奖励：每个领域设团队一等奖、二等奖、三等奖若干，颁发证书、奖牌和奖金；设团队优胜奖若干，颁发奖牌。
3.单位奖励：对积极组队参加比赛的单位，评选“优秀组织奖”，颁发奖牌；对紧扣突破关键核心技术、紧密结合本单位学科特点的基层单位职工技能竞赛，评选“中国科学院职工技能竞赛示范项目”，给予一定经费补助。
在技能大赛中表现优异的团队和个人，优先推荐参评“科苑名匠”和“工人先锋号”、“五一劳动奖章”等奖项。基层单位组织开展本单位技能竞赛情况，将作为推荐参评各级“五一劳动奖状”的重要指标。
八、有关要求
1.院属各单位党委要高度重视，切实将技能大赛作为培育选拔优秀技能人才的重要平台，认真组织本单位职工参加比赛、开展本单位职工技能竞赛。
2.院属各单位工会要认真协助本单位党委组织人员参赛，积极策划开展本单位职工技能竞赛，并通过中国科学院新一代网站群系统及时报送相关情况。

3.参赛选手要严格贯彻落实中央八项规定及其实施细则精神，坚持厉行节约反对浪费的原则，切实遵守各项纪律规范和比赛要求，做到节俭、安全、文明参赛。
九、联系方式
联 系 人：张  琛  王宇星
联系电话：010-68597262，010-68597966
附件：1.机械工程领域比赛组织方案
2.网信智能应用领域比赛组织方案
3.科技安全领域比赛组织方案
中国科学院机关党委
2026年6月23日
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